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COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS

4a REUNIAO

REUNIAO

20 DE NOVEMBRO DE _ AUDITORIO T DO DEPARTAMENTO
2017 16:00 HORAS TERREO

PRESIDIDA PELA ZORAIDE SOUZA PESSOA (Coordenadora)

PROFESSORA

MOTIVO DA
REUNIAO

DISCENTES

1. APRECIACAO DA ATA DA 32 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DO
CURSO DE GPP ,

2. APRECIAGAO DA DISTRIBUICAO DE HORARIOS 2018.1

3. APRECIACAO DOS REQUERIMENTOS DAS ATIVIDADES DE HORAS
COMPLEMENTARES - Alunos remanescentes 2017.2

4. FORMAGAO DE COMISSAO DE PARA DE ELEICAO PARA A COORDENACAO
DO CURSO DE GPP

SECRETARIO Francisco Diego Jacinto Alves de Oliveira

Alan Daniel Freire de Lacerda

Alexandro Ferreira Cardoso da Silva
Anderson Cristopher dos Santos

Claudio Roberto de Jesus

Fabio Fonseca Figueiredo

Jéssica Morais de Moura

Lindijane de Souza Bento Almeida

Marcio Moraes Valenca

Raquel Maria da Costa Silveira

Sandra Cristina Gomes

Sara Raquel Fernandes Queiroz de Medeiros
WinifredKnox

Zoraide Souza Pessoa

Yara Vitoria dos Santos Costa (ausente)
Paula Fernanda da Silva Santos (ausente)
Fernando Manuel Rocha da Cruz

Joana Tereza Vaz de Moura

Kivyson Nunes dos Santos

PROFESSORES
PRESENTES

AUSENCIAS Maria do Livramento Miranda Clementino

Robério Paulino Rodrigues
Soraia Maria do Socorro Carlos Vidal

INFORMES
1.1. Havendo quérum regimental, a Presidente iniciou a reunidao as 16h10.
1.2. A Presidente iniciou a reunido concedendo a palavra a professor Alexandro para esclarecimentos

acerca da consulta realizada junto a PROGRAD referente aos limites do exercicio da docéncia no
periodo de afastamento para tratar de interesse particular. No uso da palavra, o professor Alexandro
expds que compareceu pessoalmente as quatro Pro-reitorias para realizar a referida consulta. O
docente informou que o resultado foi unanime no sentido de que nada poderia ser feito pelo docente
amparado por essa espécie de afastamento. Assim, o professor Alexsandro solicitou dos 6rgaos uma
resposta via memorando, a qual, até o momento, nao havia sido enviada. Com relacdo ao assunto, o
professor Marcio Valenca relatou que o Professor Fernando, mesmo submetido a tal afastamento,
aprovou duas bolsas de iniciacdo cientifica, solicitou orientacdo de dois alunos, bem como prosseguiu
com orientagao de quatro alunos da pods-graduacdo. Em continuacdo, o professor Marcio informou
que também efetuou consulta aos érgdos competentes e concluiu pela possibilidade do discente
permanecer com as orientacdes na Pds-graduacdo, tendo inclusive feito reunidao com o professor
afastado, juntamente com os quatro orientandos, para expor a situacao. Prosseguiu o Professor
Marcio que estranha o fato de um professor solicitar afastamento para tratar de interesse particular e
permanecer no desempenho das fungdes académicas, inclusive com orientacdes em TCC, uma vez
que, em tese, entende que, para esse tipo de afastamento, o vinculo com a administracao é

interrompido. Ao retomar a palavra, a presidente do ato justificou que a coordenagao prosseguiu com
1
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as orientagdes do professor Fernando que estao em andamento no semestre corrente, em razao dos
pedidos de matricula no componente terem ocorrido antes da consulta realizada pelo Departamento
e, portanto, a coordenacdo opta por permanecer com o registro das orientagdes até a resposta
formal da consulta. Além disso, a Presidente destacou que ndo vislumbra prejuizos para os
orientandos caso os 6rgaos concluam pela nao possibilidade de orientacao, visto que os alunos que
solicitaram a matricula com o professor Fernando ndo se formam no semestre corrente. Professor
Alan sugeriu que a aceitacao das orientacdes do Professor Fernando fosse inserida como ponto de
pauta, uma vez que ndo verifica dbices para que o colegiado discuta a permanéncia. A professora
Sandra exp0Os que é interessante para o colegiado, antes de tomar qualquer atitude, ou iniciar
qualquer discussdo, aguardar o posicionamento dos 6rgaos consultados pelo departamento, uma vez
gue caso a resposta seja pela impossibilidade de efetivar a orientagao, ndo ha o que ser discutido
entre os membros; porém, caso a resposta se dé no sentido de depender de aprovacao do colegiado,
poderiam iniciar a discussao. Nesse contexto, a professora Sandra concluiu que qualquer discussao
acerca desse ponto, inclusive com a sugestdo de inclusdo de ponto de pauta, seria inviavel, visto que
ha dependéncia direta do posicionamento das Pro-reitorias para o deslinde da situagdo. Ao retomar a
palavra, a presidente afirmou que concorda com a professora Sandra no sentido de nao deliberar em
relacdo a situacao do professor Fernando, visto que esta pendente um posicionamento da Pro-reitoria
de graduacao acercada abrangéncia e as limitacdes resultantes dessa espécie de afastamento.
Observou, por fim, que ndo cabe a coordenacao do curso decidir as limitacdes do professor quanto
ao exercicio da docéncia e, por isso, decidiu, em tempo, por permanecer com as orientacdes em
andamento.

1.3. Em continuidade aos informes, a presidente comunicou que a coordenacao esta organizando o
seminario de avaliacao do semestre o qual sera realizado no dia 27 ou 30/11. A indefinicdo quanto a
data esta ocorrendo em virtude da pendéncia de confirmacdao de um dos convidados. A presidente
informou que convidou para participar do evento os coordenadores de cursos do campo de publicas e
aproveitard o ensejo sera lancar proposta de criacdao do férum dos coordenadores do campo de
publicas.

1.4. Por Ultimo, a presidente informou que, conforme foi abordado na reunido do departamento, também
nos proximos dias sera organizada a semana de planejamento pedagdgico e, nesse evento, ja se
devem ser construidos elementos situacionais a partir do olhar dos discentes.

APRECIACAO DA ATA DA 32 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DO CURSO DE GPP.
2.1 Posta em votagao, a ata foi aprovada pela maioria, com uma abstengao do professor Fabio Fonseca,
em virtude de ndo estar presente no ato.

APRECIACAO DOS REQUERIMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE GPP -

RELATOR PROFESSOR ANDERSON

3.1 A presidente passou a palavra para o professor Anderson que passou a relatar.

3.2 O relator exp6s que recebeu da coordenagao do curso o total de dezessete requerimentos de analise
de horas complementares e que todos os pedidos foram analisados a luz da resolucao do colegiado
do curso que trata da tematica. Nesse sentido, todos obtiveram aprovacao

3.3 Postos em apreciacao, os pedidos de horas complementares foram aprovados por unanimidade.

FORMAGAO DE COMISSAO PARA ELEICAO DE COORDENADOR E VICE COORDENADOR DE

GPP

4.1A Presidente iniciou as consideragdes iniciais acerca do ponto de pauta.

4.2A professora Sandra sugeriu que a comissdo de eleicao fosse a mesma que estd acontecendo a de
Chefe do departamento, visto que sao, praticamente, os mesmos termos do edital.

4.30 aluno Marcus Demétrios, que estava presente na reunido colocou seu nome a disposicao como
representante dos discente na comissao.
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4.4Por fim, a presidente sugeriu que a comissao fosse composta por: Marcus Demétrios (Representante
discente); Francisco Diego (representante técnico administrativo); e professora Soraia (representante
docente).

4.5Postos os nomes em apreciacao, foram aprovados por unanimidade.

765. APRECIACAO DA DISTRIBUICAO DOS HORARIOS 2018.1
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5.1 Inicialmente a presidente iniciou a exposicao do ponto aduzindo a dificuldade em organizar os
horarios em fungdo do cenario de instabilidade no quadro de docentes disponiveis para distribuicdo.
Nesse sentido, a imprevisibilidade da contratacao de professores para a abertura de novas vagas, bem
como a incerteza de retorno de alguns professores afastados, sdao alguns dos aspectos que podem
inviabilizar a permanéncia do quadro ora apresentado, de modo que podem, futuramente, ocorrer
alteracdes. Outro aspecto de contribuiu para dificultar a distribuicdo dos horarios foi o encaixe das
disciplinas ofertadas por outros departamentos, pois a maioria delas estava com dificuldade de
disponibilizar um docente para assumir a disciplina. Além disso, também contribuiu para dificultar a
distribuicdo a presenca de duas disciplinas de 45 horas no sexto periodo, sobre as quais espera-se nas
proximas reunides aborda-las como ponto de pauta. Mesmo diante das dificuldades apresentadas, a
coordenacao do curso otimizou ao maximo a distribuicdo das disciplinas ofertadas, ao passo que expds o
quadro de horarios, abrindo, em seguida, o ponto de pauta para discussao.

5.2 Apds as discussOes, posto em votacdao, com as alteragdes propostas, o quadro de horario foi aprovado
por unanimidade.

Sessao encerrada as 17:20h.

OBSERVACOES Bl - vencida,



