##ATO EDITAL
##DAT Em 28 de marco de 2011.
##TEX PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
N? 006 - De ordem do Magnifico Reitor da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, torno piiblico que estardo abertas as inscrigdes para a selecio de
PROFESSOR SUBSTITUTO de Ensino Superior e Professor de Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico nos termos da Lei 8.745/93, com redagdo dada pela Lei 9.849,
de 26.10.99 e da Resolugdo 58/2007-CONSEPE, de 20/11/2007, conforme as instrugdes a seguir determinadas:
1. O presente processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas jd existentes, conforme o seguinte quadro:

UNIDADE DISCIPLINA/AREA VAGAS [ TITULACAO / REQUISITOS RT | REMUNERACAO
CONHECIMENTO
II::IsztgllfRLjI\? Musica - Piano e Co-repeticdo 1 Graduagdo em Musica 40hs R$ 2.130,34
2. O processo Seletivo se destina a formagdo de Quadro de Reserva para vagas surgidas dentro do prazo de validade previsto neste Edital, nas seguintes dreas:
UNIDADE DISCIPLINA/AREA VAGAS [ TITULACAO / REQUISITOS RT | REMUNERACAO
CONHECIMENTO
Departamento de Nutri¢do Clinica * Graduagdo em Nutri¢do 40hs R$ 2.130,34

Nutricdo - Natal/RN

Graduagdo em Ciéncias Sociais ou
em Geografia ou em Economia ou

Departamento de . )
P em Arquitetura e Urbanismo ou

Politicas Publicas - Politicas Piblicas * . . 40hs R$ 3.016,52
Natal/RN em Arqunetyr}a ouem Urbz}zmsmo
ou em Administragio Publica e
Mestrado
Departamento de Graduagdo em Administra¢do ou
Ciéncias Finangas « em Ciéncias Contdbeis ou em 40hs RS 2.13034

Administrativas - Engenharia de Produgdo ou em
Natal/RN dreas correlatas

3 — O processo Seletivo, de acordo com a Constituicdo Federal, terd validade de 12 (meses).
4 — Os inscritos deverdo apresentar o titulo de Graduacédo e/ou Pés-Graduagio conforme exigéncia constante neste edital.
5 — O regime de trabalho serd de 40 (quarenta) ou 20 (vinte) horas semanais, de acordo com o estabelecido neste edital.
6 — A remuneracio serd fixada com base no valor dos vencimentos da carreira, observados o regime de trabalho contratado e a titulagao.
7 — A contratac@o visa atender a drea com caréncia de docente do quadro permanente, por motivo de afastamento para estudos de pds-graduagao, licengas, exoneraciao
ou aposentadoria e nos casos onde se verifica a vacancia.
8 — Na area ou disciplina que ja existirem profissionais concursados ou classificados em processos seletivos, aptos para serem contratados, tornar-se-a desnecessdria a
realiza¢do de um novo processo seletivo.
9 — As inscrigdes serdo feitas no periodo de 04 a 07 de abril de 2011; o processo seletivo realizar-se-d nos dias 11 a 13 de abril de 2011, ficando os inscritos obrigados
ao pagamento de taxa no valor de R$ 13,00 (treze reais), referente a taxa de inscrigéo, conforme os seguintes dados bancdrios: BANCO DO BRASIL / CONTA
UNICA DO TESOURO NACIONAL / Cédigo Identificador 1 = 1531031523428883-7 / Cédigo Identificador 2 = CPF do candidato.
10 — As inscri¢des serdo efetuadas na Secretaria do respectivo Departamento, no horario de 7:30 as 11:30 e 13:30 as 17:30 horas, devendo o candidato apresentar c6pia
do documento de identidade, comprovante de titulacdo, quitacdo com as obrigacdes militares, no caso de candidatos do sexo masculino, quitacdo com as obrigacdes
eleitorais, Curriculum Vitae documentado e comprovante de taxa de inscri¢do.
11 — Nao devera ser contratado o candidato que for servidor da Administragido Publica Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios,
bem como empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas, salvo nos casos previstos no inciso X VI, letras “a”, “b” e “c” do artigo 37 da Constitui¢do Federal
e com a comprovacdo formal de compatibilidade de horério.
12 — Nao podera ser contratado o candidato integrante das carreiras de magistério das Instituicdes Federais de Ensino, de acordo com o Decreto n. © 94.664, de 23.07.87
(PUCRCE). As demais informagdes e o programa da selecdo encontram-se a disposi¢@o dos interessados na Secretaria do respectivo Departamento Académico.
##ASS Mirian Dantas dos Santos
##CAR Diretora de Administracdo de Pessoal




