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Professor: Ana Patrícia Dias Sales 

Ementa: 

Características da sociedade contemporânea. A crise do capitalismo e da sociedade 

“fordista”. A acumulação flexível e a reestruturação produtiva. Financeirização do 

capital, globalização e a questão da competitividade. Desestruturação do mercado de 

trabalho, crise do sindicalismo e exclusão social. A nova divisão internacional do 

trabalho e padrões de inserção do local no contexto global. As políticas de trabalho, 

emprego e renda. Trabalho Virtual. Tecnologia, Redes, Inovação e Trabalho. 

Objetivos:  

 Analisar o contexto específico da sociedade contemporânea, as metamorfoses do 

mundo do trabalho e os seus desdobramentos para o mercado de trabalho, para 

os trabalhadores e para os sindicatos; 

 Refletir sobre a crise estrutural do capitalismo e os seus modelos de acumulação, 

situando o declínio do fordismo, a emergência da reestruturação produtiva e da 

acumulação flexível; 

 Discutir a proeminência da financeirização da economia, as inovações 

tecnológicas e organizacionais para o trabalho,a acentuação das formas atípicas 

de emprego com destaque na informalidade e na terceirização da força de 

trabalho e as políticas de trabalho e emprego e renda. 

 

. 

Procedimentos metodológicos: 

A disciplina será ministrada por meio de aulas expositivas-dialogadas, debates, 

discussões e exibição de filmes/documentários, referenciados a partir das leituras 

obrigatórias dos textos previamente selecionados. As primeiras aulas serão ministradas 

pelo professor responsável pela disciplina e as demais assumirão a natureza de 

seminários sob a responsabilidade dos alunos. Os discentes, a cada aula programada, 

deverão apresentar a memória do tópico trabalhado e, ao término do curso, um artigo 

que contempleum dos temas explorados durante o semestre, fundamentado nas 

referências bibliográficas utilizadas no curso. 



 

Conteúdo Programático  

1° Encontro: – Introdução à proposta da disciplina: conteúdos, procedimentos 

metodológicos, avaliações, documentários/filmes. 

2° Encontro: Trabalho, Economia e Sociedade 

MARX, Karl. Processo de Trabalho e Processo de Produzir Mais-Valia In. O Capital: 

crítica da economia política: Livro I. 23 ed. Rio de Janeiro: Civilização Brasileira,2006. 

PAULO NETTO, José; BRAZ, Marcelo. Trabalho, Sociedade e Valor(Cap.I). 

In:Economia política: uma introdução crítica. 2.ed. São Paulo:Cortez,2007 

3° Encontro: O Capitalismo Contemporâneo 

CHESNAIS, François. A Concentração de Capital e operações descentralizadas: 

empresas-rede (Cap. IV). In: A mundialização do Capital. São Paulo: Xamâ,1996. 

PAULO NETTO, José; BRAZ, Marcelo. O capitalismo Contemporâneo (Cap. IX) In: 

Economia política: uma introdução crítica. 2.ed. São Paulo:Cortez,2007 

4° Encontro: A crise estrutural do capital e o declínio do fordismo 

LIPIETZ, Alain. Felicidades e infelicidades do regime de acumulação central: o 

fordismo (cap.II). In:Miragens e milagres. São Paulo: Nobel, 1988. 

PAULO NETTO, José; BRAZ, Marcelo.As crises e contradições do capitalismo 

(capvII)). In: Economia política: uma introdução crítica. 2.ed. São Paulo:Cortez,2007 

5° Encontro: A transformação político-econômica do capitalismo do final do século XX 

HARVEY, David.  O Fordismo (Cap. VIII e XIX). In: Condição pós-moderna. 6.ed. 

São Paulo:edições Loyola,1992. 

6º– A acumulação flexível e a reestruturação produtiva 

CORIAT, Benjamin. Pensar pelo avesso (Cap. I, II e IV): o modelo japonês de 

trabalho e organização. Rio de Janeiro: Revan, UFRJ.1994. 

ALVES, Giovanni. O novo (e precário mundo do trabalho: reestruturação 

produtiva e crise do sindicalismo. (cap. V, IX e X),São Paulo: Boitempo, 2006. 

7º Encontro: O impacto da Globalização no mercado de trabalho 

POCHMANN, Márcio. O emprego na globalização: a nova divisão internacional do 

trabalho e os caminhos que o Brasil escolheu. São Paulo:Boitempo, 2001.(Cap.I); 



DUPAS, Gilberto. Economia Global e Exclusão Social:pobreza, emprego, Estado e 

o Futuro do capitalismo.(cap.III).São Paulo: Paz e Terra, 2001. 

8°A Precarização do emprego e os efeitos para os trabalhadores 

CASTEL, Robert..As metamorfoses da questão social: uma crônica do salário (cap. 

VIII). Petropólis: Vozes,1998. 

SENNETT, Richard.A Corrosão do caráter: conseqüências pessoais do trabalho no 

novo capitalismo.(cap.I e II).Rio de Janeiro: Record, 1999. 

9°Contratos Temporários, desemprego e exclusão social  

REINECK, Gerhard. Qualidade de Emprego e Emprego Atípico no Brasil.2011. 

VASSAPOLO, Luciano. O Trabalho Atípico e a Precariedade. São Paulo: Expressão 

Popular, 2005 

10°A terceirização da força e o trabalho informal 

DIAS, Ana Patrícia. A Terceirização da força de trabalho: Precarização, 

Desigualdades e conflitos. Natal/RN:EDUFRN,2014. (Cap. Cap.IV); 

DRUCK, Maria da Graça. Terceirização: (dês)fordizando a fábrica, um estudo do 

complexo petroquímico. São Paulo: Boitempo Editorial, 1999. (Cap.capII. p.123-156). 

11ºEncontro: O trabalho no Pós-neoliberalismo 

POCHMANN, Márcio. O Trabalho no Brasilpós-neoliberal. Brasília: Liber 

livros,2011. .(Cap.II); 

BRAGA, RUY. A Pulsão plebeia: trabalho, precariedade e rebeliões sociais. São 

Paulo: Alameda, 2015 (parte II) 

12° Encontro:O trabalho  e sua relações no Brasil 

BRAGA, Ruy. A política do precariado: do populismo à hegemonia lulista. São Paulo: 

Boitempo, 2011.(cap.IV); 

KOWARICK, L. Capitalismo e marginalidade na América Latina. Rio de Janeiro: Paz e 

Terra, 1985. 

13°: Trabalho e Qualificação Profissional 

MANFREDI, S.M. Trabalho, qualificação e Competência Profissional-das dimensões 

conceituais e políticas. Educação e Sociedade. São Paulo, ano XIX.n. 64, set. 1998. 

DIAS, Ana Patrícia. Trabalho, Precarização e Qualificação Profissional. In: Interfaces 

entre história, trabalho e educação. Campinas, SP: Editora Alínea, 2009 

14º As políticas de Trabalho, Emprego e Renda:PLANFOR, PNQ E PRONATEC 



SALES, Francisco. PLANFOR: Política compensatória para a “inclusão na 

informalidade”?Edições UFC.,2012. 

15° Encerramento e balanço da disciplina 

 

Bibliografia básica. 

ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho? Ensaio sobre as metamorfoses e a 

centralidade do mundo do trabalho. São Paulo: Cortez, 1995. 

CASTEL, Robert.. As metamorfoses da questão social: uma crônica do salário. 

Petrópolis, Vozes, 1998. 

CASTELLS, Manuels. A Sociedade em Rede. São Paulo: Paz e Terra, 1999. 

CHESNAIS, François. A financeirização do capital. São Paulo: Xamã, 1996. 

CORIAT, Benjamin. Pensar pelo avesso: o modelo japonês de trabalho e organização. 

Rio de Janeiro: Revan, UFRJ.1994. 

DRUCK, Maria da Graça. Terceirização: (dês)fordizando a fábrica, um estudo do 

complexo petroquímico. São Paulo: Boitempo Editorial, 1999. 

HARVEY, David. Condição pós-moderna.2.edição. São Paulo: Edições Loyola, 1993. 

LIPIETZ, Alain. Felicidades e infelicidades do regime de acumulação central: o 

fordismo (cap.II). In:Miragens e milagres. São Paulo: Nobel, 1988. 

MARX, Karl. Processo de Trabalho e Processo de Produzir Mais-Valia In. O Capital: 

crítica da economia política: Livro I. 23 ed. Rio de Janeiro: Civilização Brasileira,2006. 

POCHMANN, M. O emprego na globalização. São Paulo: Boitempo, 2002. 

REINECK, Gerhard. Qualidade de Emprego e Emprego Atípico no Brasil.2011. 

SALES, Francisco. PLANFOR: Política compensatória para a “inclusão na 

informalidade”?Edições UFC.2012. 

 

Bibliografia complementar. 

ALVES, Giovanni. O novo (e precário mundo do trabalho: reestruturação 

produtiva e crise do sindicalismo.São Paulo: Boitempo, 2006. 

BRAGA, Ruy. A política do precariado: do populismo à hegemonia lulista. São Paulo: 

Boitempo, 2011. 



DIAS, Ana Patrícia. Trabalho, Precarização e Qualificação Profissional. In: Interfaces 

entre história, trabalho e educação. Campinas, SP: Editora Alínea, 2009. 

DIAS, Ana Patrícia. A Terceirização da força de trabalho: Precarização, 

Desigualdades e conflitos. Natal/RN:EDUFRN,2014. (Cap. Cap.IV); 

DUPAS, Gilberto. Economia Global e Exclusão Social: pobreza, emprego, Estado e 

o Futuro do capitalismo..São Paulo: Paz e Terra, 2001 

KOWARICK, L. Capitalismo e marginalidade na América Latina. Rio de Janeiro: 

Paz e Terra, 1985. 

PAULO NETTO, José.Economia política: uma introdução crítica. 2.ed. São 

Paulo:Cortez,2007 

SENNETT, Richard. A Corrosão do caráter: conseqüências pessoais do trabalho no 

novo capitalismo. Rio de Janeiro: Record, 1999. 

VASSAPOLO, Luciano. O Trabalho Atípico e a Precariedade. São Paulo: Expressão 

Popular, 2005 

 

 


