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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES

DEPARTAMENTO DE ARTES

PLANO DE ATIVIDADES DEPARTAMENTAL

2007 A 2009

1. INTRODUÇÃO
O Departamento de Artes tem como objetivo orientar a produção, a reflexão e a contextualização das atividades de Arte na UFRN, inclusive dando suporte de gestão pedagógica e infra-estrutura aos Cursos de Licenciatura em Artes Visuais, Licenciatura em Teatro e Licenciatura Plena em Educação Artística, em suas quatro habilitações:

· artes cênicas – 207b (matutino);

· música – 207c (noturno);

· desenho – 207d (noturno); e

· artes plásticas – 207e (matutino).

1.1 HISTÓRICO DOS CURSOS

Licenciatura Plena em Educação Artística

Decreto e ano da criação: Resolução nº 72/75 – CONSEPE, de 1º de agosto de 1975.

Reconhecimento: Habilitações em Artes Cênicas, Música e Desenho foram reconhecidas pela Portaria Ministerial nº 490/80-MEC, de 18 de setembro de 1980. Habilitação em Artes Plásticas foi reconhecida pela Portaria Ministerial nº 1845/94-MEC, de 29 de dezembro de 1994.

Licenciatura em Artes Visuais


Resolução de criação do Curso: 21/2005 – CONSEPE, de 24 de maio de 2005.

Resolução de aprovação do Projeto Político Pedagógico: 22/2005 – CONSEPE, de 24 de maio de 2005.

Licenciatura em Teatro


Resolução de criação do Curso: 43/2006 – CONSEPE, de 02 de maio de 2006.

1.2  PERFIL DOS CURSOS

Licenciatura Plena em Educação Artística

Objetivos gerais:
Promoção de uma educação estética geral, aprofundando-a através de atividades específicas como o teatro, a dança, a pintura, a música e o desenho.

Perfil dos profissionais que se pretende formar:

Forma professores para as atividades, áreas de estudos e disciplinas do ensino fundamental e médio, relacionadas com o ensino de arte. Forma profissionais para atuar, supervisionar e assessorar empreendimentos  artísticos nas áreas de ensino, comunicação e animação cultural.

Títulos conferidos:

Licenciatura Plena em Educação Artística com Habilitações em Artes Cênicas, Desenho, Música e Artes Plásticas.

Licenciatura em Artes Visuais

Objetivos gerais:

Os objetivos principais do Curso de Licenciatura em Artes Visuais da UFRN são: formar o profissional habilitado para o ensino, ou seja, formar o professor, bem como estimular as atividades de pesquisa e extensão dentro da Academia.

Perfil dos profissionais que se pretende formar:

De acordo com a proposta de Diretrizes Curriculares para os Cursos de Bacharelado e Licenciatura em Artes Visuais, estes cursos devem formar profissionais habilitados para a produção, a pesquisa, a crítica e o ensino das Artes Visuais. Sugere ainda que: a formação desses profissionais deve ser voltada para o desenvolvimento da percepção, da reflexão e do potencial criativo, dentro da especificidade do pensamento visual.

A vertente da formação profissional especificada neste documento contempla o ensino e se compromete, portanto, com a formação do professor de Artes Visuais. O campo de atuação deste profissional encontra-se prioritariamente na instituição escolar, mais especificamente no contexto da educação básica, porém, não se restringe a esta, visto que as Artes Visuais como fenômeno educativo transcendem o espaço da escola inserindo-se em outros espaços sociais no fomento da formação acadêmica, artística e cultural.

Licenciatura em Teatro

Objetivos gerais:

Formar professores de Teatro e, assim, consolidar essa área de conhecimento na UFRN de modo a materializar as condições reais para o encaminhamento de seus programas e projetos de trabalho (ensino, pesquisa e extensão), tornando o Curso de Licenciatura em Teatro - um eixo central de desenvolvimento de ações e estratégias de formação de profissionais competentes que possam dominar a linguagem teatral e suas práticas (poéticas e pedagógicas) e atuar na sociedade de modo crítico e construtivo.

Perfil dos profissionais que se pretende formar:

A Licenciatura em Teatro, da UFRN, sintonizada com os campos de referências desta área, na atual conjuntura educacional e cultural brasileira, pretende formar profissionais com domínio dos conhecimentos do fenômeno teatral, de modo a compreender os processos cênicos e seus aspectos pedagógicos. Neste sentido, o curso pretende formar professores de teatro para a educação básica, em experiências de produção de conhecimentos cênicos, teatrais e educacionais, em que se reconheça o fazer artístico como práxis acadêmica.

Licenciatura em Dança

O Projeto Político-Pedagógico do Curso de Licenciatura em Dança está em elaboração, e tem sua implantação prevista para 2008.1.

Obs.: com a criação e implantação dos novos cursos de Licenciatura em Artes Visuais, Teatro e Dança (em elaboração), o Curso de Educação Artística será extinto.

1.3 RECURSOS HUMANOS


O Departamento de Artes possui um quadro composto pôr 24 docentes do quadro permanente e 04 do quadro de substitutos, distribuídos pôr habilitação/curso, de acordo com as Tabelas I e II às paginas seguintes:

TABELA I – DOCENTES DO QUADRO PERMANENTE DO DEART

	Docentes


	Área de conhecimento
	Tempo de serviço para

Aposentadorias

Fonte: http://dap.info.ufrn.br/rh.htm (acessado em 12/01/2005)
	Titulação
	Qualificação

(Triênio

2007 a 2009)
	RT

	
	
	Emenda Constitucional No. 20/98 e artigo 2o da EC 41/03
	Emenda Constitucional No. 41/03
	
	
	

	Alexandre Johnson dos Anjos 
	Música
	2013
	2019
	Mestre
	
	40

	Alex Beigui de Paiva Cavalcante
	Teatro
	__
	__
	Doutor
	
	DE

	Andréa Copeliovitch
	Teatro
	
	
	Doutora
	Pós-Doutorado para 2009
	DE

	Edson Camilo de Gouveia
	Música
	2024
	2029
	Especialista
	
	DE

	Edson César 

Ferreira Claro
	Dança
	Aposentadoria em 2006(
	
	Doutor


	
	DE

	Erasmo Costa Andrade
	Artes Visuais
	2010
	2012
	Mestre
	
	DE

	José Sávio 

Oliveira de Araújo
	Teatro
	2032
	2037
	Doutor
	Pós-Doutorado para 2007
	DE

	Juarez Alves Tôrres
	Artes Visuais
	2022
	2020
	Especialista
	
	20

	Laércio Marinho 

de Figueiredo
	Artes Visuais
	2009
	2011
	Graduado
	
	DE

	Luciano César Bezerra Barbosa
	Artes Visuais
	2033
	2028
	Mestre


	Doutorado para 2008
	DE

	Makarios Maia Barbosa
	Teatro
	2022
	2024
	Mestre


	Doutorando

(afastado)
	DE

	Márcio Luiz 

Tassino de Araújo
	Música
	2013
	2014
	Graduado
	Doutorando
	40

	Marcos Aurélio

Bulhões Martins
	Teatro
	2035
	2032
	Mestre
	Doutorando

(afastado)
	DE

	Maria do Socorro de O. Evangelista
	Artes Visuais
	2005
	2008
	Mestre


	Doutorado para 2008
	DE

	Maria Helena B.

e Vaz da Costa
	Artes Visuais
	2032
	2032
	Doutora
	Pós-Doutorado para 2008
	DE

	Nivaldete Ferreira 

da Costa
	Artes Visuais
	2003
	2007
	Doutora


	
	DE

	Osvaldo D’Amore
	Música
	2013
	2014
	Especialista
	
	40

	Pedro Roberto P. de Souza
	Artes Visuais
	2012
	2014
	Graduado
	
	DE

	Ricardo Craciun
	Música
	2013
	2014
	Graduado
	
	40

	Sônia M. de Oliveira Othon
	Teatro
	2001
	2007
	Mestre


	
	DE

	Tassos Lycurgo G. Nunes
	Artes Visuais
	
	
	Doutor
	Pós-Doutorado para 2008
	DE

	Teodora de Araújo Alves
	Teatro/Dança
	2034
	2034
	Doutora
	
	DE

	Valéria Carvalho 

da Silva
	Música
	2008
	2011
	Mestre
	Doutoranda

(s/ afastamento)
	DE

	Vicente Vitoriano Marques Carvalho
	Artes Visuais
	2013
	2014
	Doutor
	
	DE

	Helenita Assunção Nakamura
	Artes Visuais
	
	
	Mestre
	Professora Associada((
	2005 a 2007


( Por invalidez.

(( Tornar-se-á Colaborador Voluntário.
TABELA II – DOCENTES DO QUADRO DE SUBSTITUTOS (em 2006.2)
	Docentes


	Área de conhecimento
	Titulação



	Karla Suzanna Cavalcanti de Albuquerque
	Informática/Artes Visuais
	Graduada

	Luiz de Siqueira Menezes Filho
	Artes Visuais
	Graduado

	Sávio Jordan Azevedo de Luna
	Dança
	Especialista

	Zildalte Macedo Canindé de Barros
	Artes Visuais
	Graduada



Os números apresentados nas Tabelas I e II demonstram o esforço do departamento na busca pela qualificação e titulação do seu corpo docente, já que ao final deste triênio teremos apenas 03 professores com título de graduados. Os demais, em sua grande maioria, serão Doutores ou Mestres. Indicam ainda a necessidade de ampliação do corpo docente, em aspecto particular, dada a acumulação de tarefas de ensino, pesquisa e extensão assumidas individualmente por cada docente, e dado ao número de professores substitutos que ainda se faz necessário assumindo disciplinas na graduação. 

O DEART possui ainda o seguinte quadro de funcionários técnico-administrativos:

Tabela III – FUNCIONÁRIOS DO QUADRO TÉCNICO-ADMINISTRATIVO

	Setor


	Quantidade


	Qualificação

(Triênio 2007 a 2009)

	Íris Fátima da Silva

Secretária do Departamento
	01
	Doutorado para 2009

	Dejardiere Freitas Moraes

Secretária das Coordenações dos (03) Cursos
	01
	

	Rivaldo Lourenço

Limpeza
	02 (01 terceirizado)
	

	Ana Lúcia de Araújo e Severino B. Bezerra

Supervisão Acadêmica/Portaria
	02
	

	Ricardo Pinto Paiva

Laboratórios/Multi-Mídia
	01
	Mestrado para 2008


1.4  INFRA-ESTRUTURA:

O Departamento de Artes tem sob sua responsabilidade o funcionamento e a manutenção de um prédio de cerca de 3.000 m2, onde são desenvolvidas atividades de ensino, pesquisa, extensão e administração geral do Campus (Superintendência de Infra-Estrutura). Portanto, absorve o seguinte quadro estrutural, presente no espaço físico do Departamento de Artes:

· Setor de aulas: sala de dança, teatro para 100 lugares, salas de aulas teóricas e desenho, salas de música, sala de ensaios.
· Laboratórios:
a) Laboratório de Informática: coord. prof. Juarez Alves Tôrres;

b) Laboratório da Cena, desta forma sub-dividido:
Laboratório de Encenação Teatral, coordenado pelo Prof. Marcos Aurélio Martins Bulhões; Laboratório de Estudos da Espetacularidade, coordenado pela Profª.  Sônia Maria de Oliveira Othon; Laboratório de estudos da Ação, Linguagem e Movimento, coordenado pela Profa. Andréa Copeliovitch. Laboratório de Estudos de História do Teatro, coordenado pela Profa. Sônia Maria de Oliveira Othon; Laboratório de Estudos de Dramaturgia, Gênero e Performatividade, coordenado pelo Prof. Alex Beigui; Laboratório de Estudos Cenográficos e Tecnologias da Cena – CENOTEC, coordenado pelo Prof. José Sávio Oliveira de Araújo; Laboratório de Estudos do Corpo, Dança e Linguagens, coordenado pela Profa. Teodora de Araújo Alves.
c) Laboratório de Artes Visuais I (Mosaico, Gravura e Desenho): coord. prof. Pedro Roberto P. de Souza;

d) Laboratório de Artes Visuais II (Escultura, Modelagem e Cerâmica): coord. prof. Pedro Roberto Pinheiro de Souza;

e) Laboratório de Artes Visuais III (Papel Reciclado): coord. profa. Maria do Socorro de O. Evangelista.

· 01 sala do projeto de extensão “Pau e Lata: Projeto Artístico-Pedagógico”, compartilhada com a Base de Pesquisa “Gecarte”;
· 01 sala para a Base de Pesquisa “Artes Visuais, Cultura e Representação”;

· 01 sala para o Projeto de Extensão “Pólo Rede Arte na Escola”.

· 01 sala para o Centro Acadêmico Estudantil do Curso de Educação Artística;

· Setor de Administração do Departamento de Artes e da Coordenação do Curso de Educação Artística;

· Áreas comuns compartilhadas com o Núcleo Temático da Seca – UFRN;

· Áreas comuns compartilhadas com a Superintendência de Infra-Estrutura da UFRN;

· Central de fotocópias.

Obs.: As aulas dos Cursos e demais atividades de Extensão, as atividades de Pesquisa e todas as aulas teóricas dos Cursos de Licenciatura  são realizados no prédio do DEART, bem como outras atividades tais como projetos da Pró-Reitoria de Recursos Humanos/DDRH, e ainda eventos de um modo geral que requisitam suas instalações.

Diante desta realidade, torna-se oneroso o trabalho de manutenção da infra-estrutura e de manutenção diária de serviços, como limpeza e conservação de banheiros, corredores, áreas de acesso e estacionamentos. 

Em janeiro de 2006 foram concluídas as obras de recuperação parcial do prédio, inclusive com a instalação de plataforma de deslocamento vertical para portadores de necessidade especiais.


1.5 ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO:

· Ensino de Graduação

A oferta de disciplinas encontra-se regularizada, apesar da carência de professores. Isso ocorre em função do desdobramento do corpo docente, que procura, dentro de suas possibilidades, atender às solicitações do Departamento para ministrar as mais diversas disciplinas e da contratação de professores substitutos.  

Em 2006.1 foram ofertadas 51 Disciplinas em 61 turmas, num total de 292 créditos e, em 2006.2 foram ofertadas 52 Disciplinas em 63 turmas, num total de 268 créditos, para o Curso de Educação Artística.

Em 2006.1, foram ofertadas  03 Disciplinas em 03 turmas, num total de 12 créditos e, em 2006.2 foram ofertadas 05 Disciplinas em 05 turmas, num total de 22 créditos, para o Curso de Licenciatura em Artes Visuais. 

Os Departamentos de Educação, Letras, Filosofia, História, Antropologia e Comunicação, também ofertam Disciplinas obrigatórias e/ou complementares para os Cursos de Educação Artística e Artes Visuais.

A PROGRAD contemplou em 2006 o Projeto de Apoio à Melhoria na Qualidade do Ensino de Graduação: “Ensino de teatro e ação cultural: interrelações entre práticas de ensino e contextos culturais”, coordenado pela profa.Teodora de Araújo Alves.
· Ensino de Pós-Graduação

Lato Sensu:

O Departamento de Artes e o Núcleo de Formação Continuada para Professores de Artes e Educação Física-PAIDÉIA, estarão promovendo de outubro de 2006 a setembro de 2007 o Curso de Especialização em Ensino de Arte na Escola. Tem como público alvo professores da Educação Básica que possuam curso superior na modalidade Licenciatura e que estejam atuando no Ensino de Arte no Ensino Fundamental do 6º ao 9º anos. Terá carga horária de 360 horas e disponibilizará 50 vagas. As aulas serão sediadas no Departamento de Artes.

Stictu Sensu:

Encontra-se em fase de elaboração o Programa de Pós-Graduação em Artes Cênicas (PPGArc). 

O Programa de Pós-Graduação em Artes Cênicas, Mestrado, é o início da consolidação da idéia desenvolvida no Departamento de Artes da UFRN, de se criar um centro gerador de produção, reflexão e re-organização do conhecimento nos campos da arte e da cultura numa perspectiva trans-disciplinar e multi-referencial.

O programa visa inicialmente abrir espaço de diálogo e produção acadêmico-científica para área das Artes Cênicas oferecendo aos profissionais, docentes e pesquisadores da área uma formação que os qualifique a atuar de maneira crítica e consistente. Propõe-se investigar em suas linhas de pesquisa a criação e produção artística, enfatizando os procedimentos de mediação, os discursos, narrativas, linguagens e pedagogias artísticas.

O Programa de Pós-Graduação em Artes Cênicas tem como objetivos:

1. Formar profissionais para exercer a docência no ensino universitário, atendendo ao crescimento da demanda no setor;

2. Formar profissionais capacitados para a compreensão das diversas linguagens no contexto das artes cênicas, nos diferentes âmbitos da cultura, na produção, na educação e outros campos afins;

3. Incentivar o exercício profissional na perspectiva da produção e da reflexão teórica;

4. Desenvolver e consolidar pesquisas em linhas de investigação específicas entre arte, cultura e educação.
· Extensão

O Departamento promove diversos Cursos e Projetos de Extensão, de caráter permanente ou eventual, registrados na Pró-Reitoria de Extensão, quais sejam: 

Grupos:
Gaya Cia de Dança, coord. pela profa. Andréa Copeliovitch; Roda Viva Cia de Dança, coord. prof. Edson C. F. Claro; Grupo de Dança da UFRN, coord. profa. Teodora de A. Alves; Grupo UFRN de Aquarela e Pastel, coord. prof. Vicente V. M. Carvalho; e Pau e Lata: Projeto Artístico-Pedagógigo, coord. profa. Valéria C. da Silva.

Projetos:
“Programa de Entrevistas”, coord. prof. Tassos Lycurgo G. Nunes; “Cirandarte” e “Encantos da Vila”, coord. profa. Teodora de A. Alves; “Polo Rede Arte na Escola”, coord. pela profa. Valéria Carvalho da Silva; “Catalogação do Acervo Documental de Newton Navarro”, coord. prof. Vicente V. M. Carvalho;
Cursos:
“Cerâmica Artística – Módulo 1”, coord. prof. Vicente V. M. Carvalho; “O Ensino de Arte do 6º ao 9º anos”, coord. profa. Valéria C. da Silva

Produtos:
Edição do livro “O Fim da Educação”, coord. prof. Tassos Lycurgo G. Nunes; edição do livro “Imagens Marginais”, coord. profa. Maria Helena B. e V. da Costa; publicação da Revista Bula, coord. pelo prof. Luciano C. Bezerra Barbosa, e elaborada pelos alunos do Curso de Educação Artística, hábil. em Artes Plásticas.
· Pesquisa

Bases de Pesquisa:
a) Artes Visuais, Cultura e Representação
A Base de Pesquisa em Artes Visuais, Cultura e Representação (BFC 143-03) agrega pesquisadores que desenvolvem projetos de pesquisa na área das Artes Visuais, mais especificamente, na área da produção, interpretação e significação das diversas formas imagéticas - produzidas/reproduzidas mecanicamente e/ou eletronicamente como a fotografia, o cinema, o vídeo, a arte digital, etc. - e sua inter-relação com os Estudos Culturais.   
Componentes
Pesquisadores permanentes:
Profa. Dra. Maria Helena Braga e Vaz da Costa (Coordenadora)
Prof. Ms. Makários Maia Barbosa (DEART), Profa. Dra. Nivaldete Ferreira da Costa (DEART) e Prof. Dr. Antônio Eduardo Oliveira (DELET) 
Pesquisador colaborador:
Profa. Dra. Ana Teresa Jardim Reynaud (UNIRIO).
Projetos de Pesquisa:

Profa. Dra. Maria Helena Braga e Vaz da Costa
Pós-Modernismo e Pós-Modernidade: Um Estudo Conceitual sobre o Cinema Brasileiro
A Mulher, o Cinema e o Espaço Urbano
Obs.: Financiamento do CNPq - Bolsa de Produtividade em Pesquisa (PQ), e Editais de Financiamento à Pesquisa (2005).
Prof. Ms. Makários Maia Barbosa

Etnocenologia e Espetacularidade (Pós-graduação na UFBA).
Profa. Dra. Nivaldete Ferreira da Costa

Educação e Cultura.

Prof. Dr. Antônio Eduardo Oliveira

Literatura e Cinema.
Profa. Dra. Ana Teresa Jardim Reynaud
Teatro e Cinema: Um Estudo Comparativo (Professora da UNIRIO).

Prof. Dr. Alex Beigui de Paiva Cavalcante
Título do Projeto de Pesquisa: "Entre Damas, Dramas e Dunas: Espaços
Performáticos de Representação do Sujeito Travestido".
Alunas de Iniciação Científica: Tatiana Garcia (Bolsa PIBIC-Balcão),Emmanuella Regina (Bolsa PIBIC), Yara Feliciano (Bolsa PROPESQ).

                   
b) GECARTE - Grupo de Estudo em Corpo, Arte e Educação


A Base de Pesquisa é formada por pesquisadores que tem o  Corpo como foco de investigação e a corporeidade como paradigma epistemológico capaz de investigar e fundamentar a construção do conhecimento da arte nos diversos contextos educacionais e artísticos.


Componentes

Pesquisadores permanentes:
Profa. Dra. Teodora de Araújo Alves (Coordenadora) 
Prof. Dr. Edson César Ferreira Claro, Profª Dra. Teodora de Araújo Alves e Profa. Ms. Valéria Carvalho da Silva.

Pesquisadores colaboradores:


Profª Ms. Helenita Assunção Nakamura – Profª Associada DEART


Prof. Dr. Jefferson Fernandez Alves – PPGEd/UFRN 


Profª Dra. Maria da Conceição F. B. Passegi – PPGEd/UFRN  


Profª Dra. Andréa Câmara Venâncio Aguiar 


Edeilson Matias da Silva -  PPGEd/UFRN 


Kátia Maria Pereira  - Mestranda do PPGEd/UFRN 


Adeilsa Gomes da Silva Bezerra  - Mestranda do PPGEd/UFRN


Jefferson  Melo de Araújo   


Sandro Souza Silva (Bolsa Propesq)

Profª Dra. Teodora de Araújo Alves

LINHA DE PESQUISA: CORPO E SABERES ARTÍSTICO-CULTURAIS

Contempla estudos referentes à arte na sua dinâmica cultural, mais 
especificamente ao campo das manifestações cênicas tradicionais, 
focalizando sua relação com a 
contemporaneidade e com os estudos do corpo 
na perspectiva da corporeidade. 

Profº Dr. Edson César Ferreira Claro
LINHA DE PESQUISA: CORPO, DANÇA E EXPRESSIVIDADE
Contempla pesquisas referentes aos estudos da expressividade humana pelo viés da arte de dançar, inserindo-se no campo dos estudos sobre o corpo e nos contextos cênicos e pedagógicos. 
Profª Ms.Valéria Carvalho da Silva
LINHA DE PESQUISA: MÚSICA, CORPO E EXPRESSIVIDADE
Contempla pesquisas sobre a música enquanto expressão humana, pedagógica e artística, tendo o corpo e a corporeidade como seus caminhos epistemológicos.

1.6 PERSPECTIVAS PARA O FUTURO:

a)  Continuidade do esforço de qualificação do corpo docente (ver item 3.1);

b) Ampliação do corpo docente (item 6.4), bem como aumento de carga horária de professores com 20 horas, a saber:

Professor Juarez Alves Tôrres, que deverá aumentar sua carga horária de 20h para 40h, em 2008, após sua aposentadoria no CEFET;

c) Aperfeiçoamento do atual quadro técnico-administrativo, através de cursos em nível de Graduação e Pós-Graduação;

d) Busca-se para um futuro próximo (2007/2008):
· A compra de diversos equipamentos para as atividades de ensino e extensão, tais como: aparelhos de som; equipamentos diversos para as oficinas de artes plásticas e desenho; cadeiras para o teatro, dentre outros;

· Equipar todas as salas de aula, inclusive de aulas teóricas, com  aparelhos de ar-condicionado e projetores multimídia;

· Dotar o departamento de uma galeria para exposições de artes plásticas que apresente ao público a produção dos alunos do Curso de Educação Artística e da comunidade artística local de um modo geral;

· Dotar o Departamento de salas de trabalho para os professores que ainda não estão devidamente instalados, tendo em vista, inclusive, a criação do Programa de Pós-Graduação (item 1.6);

· A criação de uma Cinemateca para a pesquisa em Cinema, acerca da sua História no Brasil e no mundo;

· A implantação* de um estúdio de produção, edição e digitalização de imagens VHS. Os equipamentos para o estúdio já foram adquiridos, e encontram-se no DEART;

 * Em andamento.

e) Aumento do número de vagas para Vestibular e reingresso, a partir da criação e implantação das novas Licenciaturas, a após avaliação das novas demandas;

f) Implantação do novo curso de Licenciatura em Teatro em 2007;

g) Implantação do novo curso de Licenciatura em Dança em 2008;

h) Implantação do Programa de Pós-Graduação em Artes Cênicas (PPGArc);

i) Ações iniciais para formulação de uma proposta de Pós-Graduação em Artes Visuais.

j) Ampliar o corpo docente, inclusive com redução gradual na contratação de professores substitutos, tendo em vista a manutenção e ampliação da oferta de Disciplinas para atendimento dos alunos já matriculados e para os ingressos para os novos cursos (item 6.3);

k) Contínuo aprimoramento da infra-estrutura atual de funcionamento do curso, de acordo com as exigências do MEC e com os padrões de qualidade para avaliação e reconhecimento dos cursos de Licenciatura em Artes Visuais e Teatro;

l) Integração maior com os demais setores da UFRN e comunidade em geral através de projetos e cursos de extensão;

m) Criação de novos laboratórios de informática, bem com a ampliação do laboratório existente;

n) Divulgar a produção artística do departamento para a comunidade interna e externa à UFRN;

o) Construção do novo prédio para o funcionamento dos Cursos vinculados ao Departamento de Artes ou reforma e ampliação do prédio existente, com a construção de anexo para galeria de artes, teatro e salas de trabalho para professores;

p) Implementação da “Proposta para melhoria dos cursos de Graduação/DEART/UFRN”, conforme resultados da Avaliação da Docência 2005 (anexo I);

q) Criação da Biblioteca Setorial, formalizada junto à BCZM, como suporte para a graduação, a Especialização em Ensino de Teatro e para o futuro Mestrado em Artes Cênicas. Para este fim, faz-se necessária a contratação de um funcionário bibliotecário, a melhoria da infra-estrutura existente e a compra de material bibliográfico.

2. OBJETIVOS (resultados esperados ao fim do triênio)
· Qualificação e aumento do quadro docente efetivo.

· Qualificação e aumento do quadro técnico-administrativo.

· Melhoria na qualidade das atividades de ensino e extensão.

· Implantação de novas bases de pesquisa em ensino de artes.

· Melhoria nas condições gerais de equipamentos para salas de aula, oficinas,  laboratórios e setor administrativo.

· Corpo docente e discente mais motivados e estimulados.

· Implantação dos novos Cursos de Licenciatura em Teatro e Dança.

· Implantação do Programa de Pós-Graduação em Artes Cênicas (PPGArc);.

  
3. LINHAS DE AÇÃO PARA O TRIÊNIO
3.1 QUALIFICAÇÃO DE DOCENTES PARA 2006 e o TRIÊNIO (2007 a 2009):

a) Até o início de 2008 contaremos com 04 novos Doutores, a saber:

Prof. Márcio Luiz Tassino de Araújo, com afastamento.

Área: Saúde

Obs.: Conclusão para 2006.2.

Prof. Ms. Marco Aurélio Bulhões Martins, com afastamento.

Área: Artes Cênicas – Teatro

Obs.: Conclusão para 2006.2.

Prof. Ms. Makários Maia Barbosa, com afastamento.

Obs.: O docente iniciou seu Doutorado imediatamente após a conclusão do Mestrado. Conclusão do Doutorado para 2008.

Profa. Ms. Valéria Carvalho da Silva.

Obs.: Conclusão para 2007.

b) Início de doutoramento:


Prof. Ms. Luciano César Bezerra Barbosa



Área: Arquitetura/Artes Visuais.



Obs.: Início para 2008.


Profa . Ms. Sônia Maria de Oliveira Othon



Área: Educação. 



Obs: Início para 2008.



Profa. Ms. Maria do Socorro de O. Evangelista


Área: Letras


Obs.: Início para 2008.
c) Pós-Doutorado:



Prof. Dr. José Sávio Oliveira de Araújo


Área: Teatro.



Obs.: Início para 2007.



Prof. Tassos Lycurgo Galvão Nunes



Área: Filosofia



Obs.: Início para 2008.



Profa. Dr. Maria Helena Braga e Vaz da Costa


Obs.: Início para 2008. 
3.2 QUALIFICAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS DO QUADRO TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO TRIÊNIO (2007 a 2009):
a) Início de Doutoramento:



Ms. Íris de Fátima da Silva


Área: Filosofia.



Obs.: Ínicio para 2009.

b) Início de Mestrado:



Ricardo Pinto Paiva


Área: Comunicação.



Obs.: Ínicio para 2008.

3.3 EM RELAÇÃO ÀS CARÊNCIAS NAS ÁREAS ESPECÍFICAS:

· Buscar-se-á  a capacitação do corpo técnico-administrativo, através de cursos de gerenciamento de pessoal e aprimoramento de técnicas tais como digitação, redação oficial e outras; 

· Tentar-se-á suprir as deficiências nas oficinas e demais salas de aulas buscando recursos  externos, inclusive com projetos de pesquisa que deverão ser implementados; 

· Buscar-se-á a contratação de professores em caráter permanente ou temporário para ministrar as novas disciplinas propostas nos novos currículos.
3.4 IMPLANTAÇÃO DO NOVO CURSO DE LICENCIATURA EM DANÇA EM     2008

Essa iniciativa afina-se com as demandas que se apresentam para o ensino superior na área de conhecimento da Arte em nosso país, com as novas diretrizes curriculares; bem como na UFRN, frente a criação dos cursos de Música, Teatro e Artes Visuais. 

Desde 2001, essa discussão foi iniciada e no momento atual apresenta-se como uma necessidade, frente à demanda da formação de professores de arte, com habilitação na linguagem da dança e viável, tendo em vista o novo contexto do MEC, com a possibilidade de contratação de novos professores para essa área, o incentivo da UFRN, via PROGRAD e CCHLA e os investimentos do DEART, no diálogo com professores da UFRN, que têm na dança seu campo de atuação. 

A criação do curso atenderá uma demanda da formação profissional e necessita de um investimento na formação do corpo docente para atender as necessidades configuradas na organização curricular do referido curso, assim como no desenvolvimento da pesquisa e das atividades de extensão. Desse modo, para a implantação do curso há efetivamente a necessidade de contratação de 05 (cinco) novos docentes e/ou dentre elas o remanejamento de professores doutores que possuam formação e produção significativa na área de Dança no âmbito da UFRN. Somando-se a isso, temos o fato da recente aposentadoria de um dos docentes atuantes na área de Dança no Deart, o prof. Dr. Edson César F. Claro, o que ainda mais justifica a necessidade de vagas.

Tal ação fortaleceria não apenas a criação e o desenvolvimento da Licenciatura em Dança, bem como os investimentos na pesquisa, na pós-graduação e na extensão. 

Reafirmamos que, do ponto de vista específico, o Curso de Licenciatura em Dança surge como uma forma de sistematizar e de ampliar uma história de diálogos, leituras, produção científica e artística, produções de Dissertações e Teses e de trabalhos de iniciação científica na área de Dança na UFRN. Há uma história significativa no que se refere às experiências pedagógicas, científicas e artísticas nas quais a temática do corpo vem sendo abordada na UFRN e que,  quando pensada no campo da Dança, precisa se solidificar no Departamento de Artes dessa instituição, nutrindo e ampliando o campo do ensino, pesquisa e extensão nesse Departamento e podendo servir como mais um dos eixos norteadores no processo de criação do Programa de Pós-graduação em Artes Cênicas. Nesse sentido, destaca-se as áreas específicas para contratação de novos docentes, a saber:

Composição coreográfica; História da Dança; Coreologia; Técnica e Estética da Dança;

Método Dança-Educação Física; e Poéticas do corpo e da Dança.
	4. METAS E CRONOGRAMA DAS AÇÕES

	Metas
	Ações
	Tempo previsto

	Implantação dos novos Cursos de Licenciatura em Teatro e Dança
	
	Triênio

	Suprir a oferta de disciplinas com um quadro docente adequado aos novos e aos atuais currículos
	Contratação de docentes em caráter permanente
	Triênio

	Equipar oficinas, teatro, setor administrativo e salas de aula
	Elaboração de projetos justificando as solicitações
	Triênio

	Qualificação de todo quadro docente nos diversos níveis de pós-graduação
	Incentivar as iniciativas dos docentes no sentido de buscar qualificação 
	Triênio

	Aumento de vagas para ingresso de alunos


	Contratação de docentes, melhoria das condições de equipamentos e físicas do depto.
	Triênio

	Criação do Programa de Pós-Graduação em Artes Cênicas (PPGArc);
	Contratação e qualificação dos docentes
	Trênio

	Formar um profissional adequado ao mercado de trabalho; inserir o profissional no mercado.
	Articulação com as redes de ensino particular e pública; reforma curricular.
	triênio

	Qualificação do corpo técnico-administrativo
	Incentivar e sugerir a busca pôr cursos de aperfeiçoamento pessoal e profissional
	Triênio

	Divulgar a produção artística do departamento
	Manter e/ou criar projetos de extensão; criar a galeria de arte do departamento.
	Triênio

	Implementação da “Proposta para melhoria dos cursos de Graduação/DEART/UFRN”
	Diversas ações elencadas acima, além de melhorias na infra-estrutura e equipamentos
	Triênio


5. MODELO DE GESTÃO:
COORDENAÇÃO - Chefia do Departamento de Artes.

INSTÂNCIAS DE APROVAÇÃO - Colegiado dos Cursos de Licenciatura em Educação Artística, Artes Visuais e teatro, e Plenária do DEART.

ACOMPANHAMENTO - Chefia do Depto. e Coordenações dos Cursos.


AVALIAÇÃO - Colegiados dos Cursos, Chefia do Depto. e comissões específicas designadas por estas instâncias.

6. OUTRAS INFORMAÇÕES:




6.1 PROVÁVEIS APOSENTADORIAS PARA O TRIÊNIO: 
Docentes: NIVALDETE FERREIRA DA COSTA; SÔNIA MARIA DE OLIVEIRA OTHON; MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA EVANGELISTA.

6.2 PERDAS DOCENTES: não estão previstas, além das aposentadorias.

6.3 CONSIDERAÇÕES FINAIS:
Tendo em vista a implantação das novas Licenciaturas em Artes Visuais em 2006 , Teatro para 2007 e Dança para 2008;

Tendo em vista as perdas docentes ocorridas nos últimos anos e as previstas para o próximo triênio;


Tendo em vista a (desejada) diminuição gradual na contratação de professores substitutos;

Considerando o contínuo aumento do número de alunos ingressos via vestibular e por outros meios;


Considerando a implantação de novas bases de pesquisa e, principalmente, a criação do Programa de Pós-Graduação em Artes Cênicas (PPGArc);
Considerando os planos de expansão das atividades de extensão e a melhoria das condições de ensino na graduação do Curso de Educação Artística.

Entende-se como prementes a contratação de docentes em caráter permanente para as novas Licenciaturas, de acordo com os seguintes quantitativos:

a. LICENCIATURA EM ARTES VISUAIS – 03 docentes;

b. LICENCIATURA EM TEATRO – 02 docentes;

c. LICENCIATURA EM DANÇA – 04 docentes.

6.4 DEFINIÇÃO DE PRIORIDADES PARA CONTRATAÇÃO DOCENTE:
Considera-se neste item as necessidades mais urgentes de contratação de docentes, nos seguintes níveis de prioridade:
Prioridade #1: 01 vaga para a habilitação em Artes Plásticas/Licenciatura em Artes Visuais na área de conhecimento: Escultura, Modelagem e Cerâmica e Prática de Ensino em Artes Plásticas/Artes Visuais. Exige-se graduação em Educação Artística (habilitação Artes Plásticas ou Desenho), Arquitetura, Design (Desenho Industrial) ou áreas afins. E Doutorado em Artes, Arquitetura, Design (Desenho Industrial), Educação ou áreas afins com tese desenvolvida na área de Design, Artes Plásticas ou Arquitetura.
Prioridade #2: 01 vaga para a habilitação em Artes Plásticas/Licenciatura em Artes Visuais na área de conhecimento: Projeto Gráfico e Prática de Ensino em Artes Plásticas/Artes Visuais. Exige-se graduação em Educação Artística – Habilitação em Artes Plásticas – Artes Plásticas, Arquitetura, Comunicação Visual, Educação ou áreas afins. E Doutorado em Artes Plásticas, Arquitetura, Comunicação Visual e Educação ou áreas afins com dissertação desenvolvida nas áreas das Artes Plásticas, Educação, Arquitetura ou Comunicação Visual.

Natal, 23 de novembro de 2006

Prof. Ms. Luciano C. Bezerra Barbosa
CHEFE DO DEPTO. DE ARTES

Prof. Dr. José Sávio Oliveira de Araújo
VICE-CHEFE DO DEPTO. DE ARTES

ANEXO
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO DEPARTAMENTO DE ARTES

	ARTES CÊNICAS/TEATRO e DANÇA


	Capacitação:


(Forma o professor de ensino de arte nas áreas de DANÇA E TEATRO, para o ensino fundamental, médio e superior.

(Em DANÇA: método DANÇA – EDUCAÇÃO FÍSICA; COREOGRAFIA; DANÇA – EDUCAÇÃO; TEORIA E HISTÓRIA DA DANÇA; 

(Em TEATRO: ENCENAÇÃO; CENOGRAFIA; LEITURA DRAMÁTICA; LITERATURA DRAMÁTICA; TEORIA E HISTÓRIA DO TEATRO.

	Assessoria e Consultoria:


(Arte-educação; folclore brasileiro.

(Montagem de peças teatrais; direção de shows; apresentação de eventos; apresentação em TV e vídeo.

(Montagem de espetáculos de dança; desenho de figurinos e cenários.

(Elaboração e realização de espetáculos teatrais e de dança para diversas entidades da sociedade civil, tais como: Organizações Não Governamentais; entidades filantrópicas e religiosas; entidades comunitárias de bairros, entre outras.

(Elaboração e coordenação de cursos de pós-graduação lato sensu em dança-educação física em instituições de  nível superior.

(Criação de grupos de dança para escolas de ensino fundamental.

(Dança para portadores de deficiência física.

	Extensão:


(Mantém diversos grupos permanentes de dança: GAIA CIA. DE DANÇA; RODA VIVA CIA DE DANÇA (grupo sobre cadeira de rodas); GRUPO DE DANÇA DA UFRN; RODA VIVA CIA DE DANÇA.

	MÚSICA


	Capacitação:


(Forma o professor de ensino de arte na área de MÚSICA, para o ensino fundamental, médio e superior.

(Regência e apreciação musical: clássico e MPB.

(Canto coral; expressão vocal.

	Assessoria e Consultoria:


(Formação de conjuntos vocais – canto coral.

(Regência para corais e sinfônicas.

(Estruturação de cursos de música: licenciatura e bacharelado.

(Prática instrumental e coral para crianças, adultos e idosos.

(Organização de eventos musicais.

	Extensão:


(Patrocina cursos nas áreas de: CANTO, EXPRESSÃO CORPORAL e VOCAL e MPB.

(Atendimento à comunidade quanto a formação de grupos de CANTO CORAL.

(Mantém o Grupo “Pau e Lata” de música experimental.

	ARTES VISUAIS


	Capacitação:


(Forma o professor de ensino de arte na área de ARTES VISUAIS, para o ensino fundamental, médio e superior.

(História da arte; apreciação da arte; crítica de arte.

(Ensino das artes plásticas: técnicas, métodos e materiais.

(Gravura: pirogravura; xilogravura; serigrafia.

(Pintura: história, técnicas e processos.

(Escultura: modelagem em argila.

(Papel reciclado: papel artesanal.

(Mosaico.

(Estamparia.

(Computação em artes visuais.

	Assessoria e Consultoria:


(Arte-educação.

(Organização e montagem de exposições.

(Curadoria artística.

(Avaliação acadêmica e artística: capacitação profissional e eventos artísticos.

(Design gráfico: marcas para produtos, empresas e instituições; desenho para publicidade.

(Programação visual auxiliada por computador.

	Extensão:


(Patrocina diversos cursos de extensão, a saber:


Cursos básico e avançado de AQUARELA e PASTEL, em seus diversos níveis;


Curso de composição com MOSAICOS;


Curso de pintura a óleo sobre tela;


Curso de PAPEL RECICLADO;


Curso básico de FOTOGRAFIA;


Curso de MODELAGEM EM ARGILA; 


Cursos de GRAVURA: diversas técnicas.

(Mantém  um grupo permanente de Artes Plásticas: GRUPO UFRN DE AQUARELA E PASTEL, que em 2001 teve um grande impulso pela participação em cinco exposições coletivas tendo alguns de seus membros sido premiado.

